
Tabella industria da 01/07/2023 -  ccnl industria
*

paga base premio prod. ind.conti. edr totale
Impiegato 7° livello 1974,71 339,47 533,82 10,33 2858,33
Impiegato 6° livello 1777,23 312,33 529,63 10,33 2629,52
Impiegato 5° livello 1481,02 258,57 523,35 10,33 2273,27
Impiegato 4° livello 1382,31 233,90 521,25 10,33 2147,79
Impiegato 3° livello 1283,56 215,71 519,16 10,33 2028,76
Impiegato 2° livello 1155,21 194,12 516,43 10,33 1876,09
Impiegato 1° livello 987,36 167,05 512,87 10,33 1677,61

Tabella industria da 01/07/2023 - ccnl industria
*

paga base ind. territ. ind.conti. edr totale oraria
Operaio 4° livello 1382,31 237,01 521,25 10,33 2150,90 12,43
Operaio 3° liv. Spec. 1283,56 221,44 519,16 10,33 2034,49 11,76
Operaio 2° liv. Qual. 1155,21 198,95 516,43 10,33 1880,92 10,87
Operaio 1° liv. Com. 987,36 171,27 512,87 10,33 1681,83 9,72

Rif. Livello Percent. Retribuz.  Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
1° Operaio 1° Sem 65% Y1 1S 65 3,71 0,64 1,93 0,04 6,32

2° Sem 70% Y1 2S 70 4,00 0,69 2,08 0,04 6,81
3° Sem 75% Y1 3S 75 4,28 0,74 2,22 0,04 7,29
4° Sem 80% Y1 4S 80 4,57 0,79 2,37 0,05 7,78
5° Sem 85% Y1 5S 85 4,85 0,84 2,52 0,05 8,26
6° Sem 90% Y1 6S 90 5,14 0,89 2,67 0,05 8,75

DISCIPLINA APPRENDISTATO - Testo dell'Art. 92 ccnl industria - Firmato il 04/04/2019 in vigore dal 
01/04/2019 (tipologie a, b e c)

3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO)

a) FORMAZIONE: Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria 
superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore



4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem 65% Y2 1S 65 4,34 0,75 1,94 0,04 7,07

2° Sem 70% Y2 2S 70 4,67 0,81 2,09 0,04 7,61
3° Sem 75% Y2 3S 75 5,01 0,86 2,24 0,04 8,15
4° Sem 80% Y2 4S 80 5,34 0,92 2,39 0,05 8,70
5° Sem 85% Y2 5S 85 5,68 0,98 2,54 0,05 9,24
6°, 7° e 8° Sem 90% Y2 6S, 7S e 8S 90 6,01 1,04 2,69 0,05 9,79

- 1 anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem 65% Y3 1S 65 4,34 0,75 1,94 0,04 7,07

2° Sem 70% Y3 2S 70 4,67 0,81 2,09 0,04 7,61

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem 65% Y4 1S 65 4,34 0,75 1,94 0,04 7,07

2° Sem 70% Y4 2S 70 4,67 0,81 2,09 0,04 7,61
3° Sem 75% Y4 3S 75 5,01 0,86 2,24 0,04 8,15
4° Sem 80% Y4 4S 80 5,34 0,92 2,39 0,05 8,70

- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO)
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
1° Impiegato 1° Sem 65% J1 1S 65 3,71 0,63 1,93 0,04 6,30

2° Sem 70% J1 2S 70 4,00 0,68 2,08 0,04 6,79
3° Sem 75% J1 3S 75 4,28 0,72 2,22 0,04 7,27
4° Sem 80% J1 4S 80 4,57 0,77 2,37 0,05 7,76
5° Sem 85% J1 5S 85 4,85 0,82 2,52 0,05 8,24
6° Sem 90% J1 6S 90 5,14 0,87 2,67 0,05 8,73

- 2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)



- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Impiegato 1° Sem 65% J2 1S 65 4,34 0,73 1,94 0,04 7,05

2° Sem 70% J2 2S 70 4,67 0,79 2,09 0,04 7,59
3° Sem 75% J2 3S 75 5,01 0,84 2,24 0,04 8,13
4° Sem 80% J2 4S 80 5,34 0,90 2,39 0,05 8,68
5° Sem 85% J2 5S 85 5,68 0,95 2,54 0,05 9,22
6°, 7° e 8° Sem 90% J2 6S, 7S e 8S 90 6,01 1,01 2,69 0,05 9,76

- 1 anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Impiegato 1° Sem 65% J3 1S 65 4,34 0,73 1,94 0,04 7,05

2° Sem 70% J3 2S 70 4,67 0,79 2,09 0,04 7,59

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base Ind. Terr. Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Impiegato 1° Sem 65% J4 1S 65 4,34 0,73 1,94 0,04 7,05

2° Sem 70% J4 2S 70 4,67 0,79 2,09 0,04 7,59
3° Sem 75% J4 3S 75 5,01 0,84 2,24 0,04 8,13
4° Sem 80% J4 4S 80 5,34 0,90 2,39 0,05 8,68

b) Apprendistato professionalizzante

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem e 2° 72% P2 1S e 2S 72 4,81 0,83 2,15 0,04 7,83

3° Sem e 4° 78% P2 3S e 4S 78 5,21 0,90 2,33 0,05 8,48
5° Sem 85% P2 5S 85 5,68 0,98 2,54 0,05 9,24
6° Sem 90% P2 6S 90 6,01 1,04 2,69 0,05 9,79

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
3° Operaio 1° Sem e 2° 72% P3 1S e 2S 72 5,34 0,92 2,16 0,04 8,47

3° Sem e 4° 78% P3 3S e 4S 78 5,79 1,00 2,34 0,05 9,17
5° Sem 85% P3 5S 85 6,31 1,09 2,55 0,05 10,00
6° Sem 90% P3 6S 90 6,68 1,15 2,70 0,05 10,58

2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)

36 mesi: lavoraz.tradizionali e mansioni di natura tecnico/amministrative, propedeutiche all'acquisizione delle qualificazioni contrattuali
contemplate nel 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° livello



Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
4° Operaio 1° Sem e 2° 72% P4 1S e 2S 72 5,75 0,99 2,17 0,04 8,95

3° Sem e 4° 78% P4 3S e 4S 78 6,23 1,07 2,35 0,05 9,70
5° Sem 85% P4 5S 85 6,79 1,16 2,56 0,05 10,57
6° Sem 90% P4 6S 90 7,19 1,23 2,71 0,05 11,19

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W2 1S e 2S 72 4,81 0,81 2,15 0,04 7,81

3° Sem e 4° 78% W2 3S e 4S 78 5,21 0,88 2,33 0,05 8,46
5° Sem 85% W2 5S 85 5,68 0,95 2,54 0,05 9,22
6° Sem 90% W2 6S 90 6,01 1,01 2,69 0,05 9,76

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
3° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W3 1S e 2S 72 5,34 0,90 2,16 0,04 8,44

3° Sem e 4° 78% W3 3S e 4S 78 5,79 0,97 2,34 0,05 9,15
5° Sem 85% W3 5S 85 6,31 1,06 2,55 0,05 9,97
6° Sem 90% W3 6S 90 6,68 1,12 2,70 0,05 10,55

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
4° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W4 1S e 2S 72 5,75 0,97 2,17 0,04 8,94

3° Sem e 4° 78% W4 3S e 4S 78 6,23 1,05 2,35 0,05 9,68
5° Sem 85% W4 5S 85 6,79 1,15 2,56 0,05 10,55
6° Sem 90% W4 6S 90 7,19 1,22 2,71 0,05 11,17

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
5° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W5 1S e 2S 72 6,16 1,08 2,18 0,04 9,46

3° Sem e 4° 78% W5 3S e 4S 78 6,68 1,17 2,36 0,05 10,25
5° Sem 85% W5 5S 85 7,28 1,27 2,57 0,05 11,17
6° Sem 90% W5 6S 90 7,70 1,35 2,72 0,05 11,83

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
6° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W6 1S e 2S 72 7,40 1,30 2,20 0,04 10,94

3° Sem e 4° 78% W6 3S e 4S 78 8,01 1,41 2,39 0,05 11,86
5° Sem 85% W6 5S 85 8,73 1,53 2,60 0,05 12,92
6° Sem 90% W6 6S 90 9,25 1,62 2,76 0,05 13,68



Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
7° Impiegato 1° Sem e 2° 72% W7 1S e 2S 72 8,22 1,41 2,22 0,04 11,90

3° Sem e 4° 78% W7 3S e 4S 78 8,90 1,53 2,41 0,05 12,89
5° Sem 85% W7 5S 85 9,70 1,67 2,62 0,05 14,04
6° Sem 90% W7 6S 90 10,27 1,77 2,78 0,05 14,87

- 48 mesi: lavorazioni artistiche relative ai profili professionali contrattuali che integrano la figura dell'artigiano
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem e 2° 72% R2 1S e 2S 72 4,81 0,83 2,15 0,04 7,83

3° Sem e 4° 78% R2 3S e 4S 78 5,21 0,90 2,33 0,05 8,48
5° Sem 85% R2 5S 85 5,68 0,98 2,54 0,05 9,24
6° Sem 90% R2 6S, 7S e 8S 90 6,01 1,04 2,69 0,05 9,79

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
3° Operaio 1° Sem e 2° 72% R3 1S e 2S 72 5,34 0,92 2,16 0,04 8,47

3° Sem e 4° 78% R3 3S e 4S 78 5,79 1,00 2,34 0,05 9,17
5° Sem 85% R3 5S 85 6,31 1,09 2,55 0,05 10,00
6° Sem 90% R3 6S, 7S e 8S 90 6,68 1,15 2,70 0,05 10,58

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
4° Operaio 1° Sem e 2° 72% R4 1S e 2S 72 5,75 0,99 2,17 0,04 8,95

3° Sem e 4° 78% R4 3S e 4S 78 6,23 1,07 2,35 0,05 9,70
5° Sem 85% R4 5S 85 6,79 1,16 2,56 0,05 10,57
6° Sem 90% R4 6S, 7S e 8S 90 7,19 1,23 2,71 0,05 11,19

c) Apprendistato di alta formazione e di ricerca
Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° Sem e 2° 70% K2 1S e 2S 70 4,67 0,81 2,09 0,04 7,61

3° Sem e 4° 78% K2 3S e 4S 78 5,21 0,90 2,33 0,05 8,48
5° Sem 85% K2 5S 85 5,68 0,98 2,54 0,05 9,24
6° Sem 90% K2 6S 90 6,01 1,04 2,69 0,05 9,79



Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
3° Operaio 1° Sem e 2° 70% K3 1S e 2S 70 5,19 0,90 2,10 0,04 8,23

3° Sem e 4° 78% K3 3S e 4S 78 5,79 1,00 2,34 0,05 9,17
5° Sem 85% K3 5S 85 6,31 1,09 2,55 0,05 10,00
6° Sem 90% K3 6S 90 6,68 1,15 2,70 0,05 10,58

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
4° Operaio 1° Sem e 2° 70% K4 1S e 2S 70 5,59 0,96 2,11 0,04 8,70

3° Sem e 4° 78% K4 3S e 4S 78 6,23 1,07 2,35 0,05 9,70
5° Sem 85% K4 5S 85 6,79 1,16 2,56 0,05 10,57
6° Sem 90% K4 6S 90 7,19 1,23 2,71 0,05 11,19

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
2° impiegato 1° Sem e 2° 70% H2 1S e 2S 70 4,67 0,79 2,09 0,04 7,59

3° Sem e 4° 78% H2 3S e 4S 78 5,21 0,88 2,33 0,05 8,46
5° Sem 85% H2 5S 85 5,68 0,95 2,54 0,05 9,22
6° Sem 90% H2 6S 90 6,01 1,01 2,69 0,05 9,76

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
3° impiegato 1° Sem e 2° 70% H3 1S e 2S 70 5,19 0,87 2,10 0,04 8,21

3° Sem e 4° 78% H3 3S e 4S 78 5,79 0,97 2,34 0,05 9,15
5° Sem 85% H3 5S 85 6,31 1,06 2,55 0,05 9,97
6° Sem 90% H3 6S 90 6,68 1,12 2,70 0,05 10,55

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
4° impiegato 1° Sem e 2° 70% H4 1S e 2S 70 5,59 0,95 2,11 0,04 8,69

3° Sem e 4° 78% H4 3S e 4S 78 6,23 1,05 2,35 0,05 9,68
5° Sem 85% H4 5S 85 6,79 1,15 2,56 0,05 10,55
6° Sem 90% H4 6S 90 7,19 1,22 2,71 0,05 11,17

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
5° impiegato 1° Sem e 2° 70% H5 1S e 2S 70 5,99 1,05 2,12 0,04 9,20

3° Sem e 4° 78% H5 3S e 4S 78 6,68 1,17 2,36 0,05 10,25
5° Sem 85% H5 5S 85 7,28 1,27 2,57 0,05 11,17
6° Sem 90% H5 6S 90 7,70 1,35 2,72 0,05 11,83



Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
6° impiegato 1° Sem e 2° 70% H6 1S e 2S 70 7,19 1,26 2,14 0,04 10,64

3° Sem e 4° 78% H6 3S e 4S 78 8,01 1,41 2,39 0,05 11,86
5° Sem 85% H6 5S 85 8,73 1,53 2,60 0,05 12,92
6° Sem 90% H6 6S 90 9,25 1,62 2,76 0,05 13,68

Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Cod. Sem. % PAGA Paga Base ITS (op.) / PP (imp.) Ind. Cont. E.d.r. totale
7° impiegato 1° Sem e 2° 70% H7 1S e 2S 70 7,99 1,37 2,16 0,04 11,57

3° Sem e 4° 78% H7 3S e 4S 78 8,90 1,53 2,41 0,05 12,89
5° Sem 85% H7 5S 85 9,70 1,67 2,62 0,05 14,04
6° Sem 90% H7 6S 90 10,27 1,77 2,78 0,05 14,87



Rif. Livello Percent. Retribuz. Semestre Cod. App. Codice % PAGA Paga Base Indenn. Terr. di Settore Ind. Cont. E.d.r. totale
2° Operaio 1° semestre - 60% O2 A1 1S 60 4,01 0,69 1,79 0,04 6,52

2° semestre - 65% O2 A2 2S 65 4,34 0,75 1,94 0,04 7,07
3° semestre - 70% O2 A3 3S 70 4,67 0,81 2,09 0,04 7,61
4° semestre -75% O2 A4 4S 75 5,01 0,86 2,24 0,04 8,15
5° semestre - 80% O2 A5 5S 80 5,34 0,92 2,39 0,05 8,70
6° 7° e 8° semestre - 85% O2 A6 6°, 7° e 8° S 85 5,68 0,98 2,54 0,05 9,24

Livelli
Liv. Finale Codice Qual Fin. Paga Base Indenn. Terr. di Settore Ind. Cont. E.d.r. totale

II Liv
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
2°liv Max 3 anni AB O1 5,71 0,99 2,96 0,06 9,72

III Liv
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
3°liv Max 4 anni AC O2 6,68 1,15 2,99 0,06 10,87

IV Liv
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
4°liv Max 5 anni AD O3 7,42 1,28 3,00 0,06 11,76

II Liv 1° Inserimento
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
2°livello-Primo inserimento (Retr. O1) Max 3 anni AF O1 5,71 0,99 2,96 0,06 9,72

III Liv 1° Inserimento
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
3°liv-Primo inserimento (Retr. O1) Max 2 anni AG O1 5,71 0,99 2,96 0,06 9,72

III Liv 1° Inserimento
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
3°liv-Primo inserimento (Retr. O2) Max 2 anni AH O2 6,68 1,15 2,99 0,06 10,87

IV Liv 1° Inserimento
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
4°liv-Primo inserimento (Retr. O2) Max 2,5 anni AL O2 6,68 1,15 2,99 0,06 10,87

IV Liv 1° Inserimento
Apprendistato Profes.Qualifica finale 
4°liv-Primo inserimento (Retr. O3) Max 2,5 anni AM O3 7,42 1,28 3,00 0,06 11,76

Operai: Apprendisti imprese industriali professionalizzanti - iniziato prima del 01/04/2019 Dal 01/03/2022
Categorie

Rif. Liv. Retribuzione

APPRENDISTATO ANCORA IN ESSERE PER I PERCORSI INIZIATI PRIMA DEL 01/04/2019
Operai: Apprendistato per l'espletamento del diritto/dovere di istruzione e formazione MAX 3 anni - iniziato prima del 01/04/2019 Dal 01/03/2022


	Industria

